
Comprendre 
la performance collaborative

Objectifs :

▪ Construire son équipe et alimenter ses énergies
▪ Activer les leviers de performance collaborative pour générer l’effet

« wahou » de l’équipe

Contenu :

▪ Qu’est-ce qu’une équipe intelligente ?

▪ Les énergies nécessaires à l’émergence d’une « performance

collaborative collective »

▪ 3 leviers pour « être ensemble »

▪ 4 leviers pour « faire ensemble »

▪ 2 leviers pour « aller loin ensemble »

Compétence visée : Développer le pouvoir d’agir collectif 
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