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Vidéo courte Managers 5min55s
disponible
a tout moment

Développer l'intelligence collective :

qu’est ce que l'intelligence

Compétence : Mettre en place la confiance dans un environnement
de travail.

Objectifs :

= Différencier les formes d'intelligences et leurs caractéristiques
= Reconnaitre le profil intellectuel de ses collaborateurs

Contenu:

= OUT la dictature du QI !

= Les 8 formes d'intelligence d'Howard Gardner et leurs traductions
en termes de capacités

= Pourquoi rechercher I'hétérogénéité et la diversité dans une équipe
et dans I'entreprise ?
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