
Les nouvelles attentes des collaborateurs
et les 6 clés pour les fidéliser

Objectifs :

▪ Développer l’engagement de vos collaborateurs

▪ Encourager les « talents » à s’engager à vos côtés

Contenu :

▪ Pourquoi fidéliser est aujourd’hui une priorité

▪ Comment identifier les « Talents » de votre équipe

▪ Les nouvelles attentes des collaborateurs

▪ Comment y répondre ?

▪ Les 6 clés de la fidélisation

Compétence : Fidéliser ses « TALENTS » en répondant à leurs attentes
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