
TÉLÉTRAVAIL
Manager en présence

Objectifs :

▪ Comprendre les enjeux inhérents au télétravail
▪ Expliquer les grands enjeux de la présence dans le management,

l’intérêt et les principes sous-jacents à la rencontre physique sur le
lieu de travail

Contenu :

▪ 5 conseils pour le management sur site lorsque l’on « récupère tout

ou partie » de son équipe

▪ Pourquoi résister à la tentation de reprendre le contrôle sur tout ?

▪ Comment ajuster le curseur entre confiance et exigence ?

▪ 3 bonnes pratiques pour poser des limites

▪ L’importance des temps d’écoute

Compétence : Adapter son management sur site en télétravail 

régulier  

Leadership & Soft-Skills

3 min 29 sManagersVidéo courte 
disponible

à tout moment

Management / Management hybride


